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A EPAL — Empresa Portuguesa das Aguas Livres, SA., lider no setor de abastecimento de dgua
em Portugal, com mais de 150 anos de histéria, é reconhecida pelo seu compromisso com a
qualidade, sustentabilidade e inovagdo.

Procuramos profissionais com vontade de crescer num ambiente inovador e sustentdvel.

Junte-se a nés e venha fazer parte da nossa histdria! As pessoas sdo a fonte do nosso sucesso!

Pretendemos recrutar para o Departamento de Obras de Rede de Lisboa da

Direcdao de Engenharia

Licenciado/a (M/F)

Objetivos da Funcdo:
Participagao e/ou gestao de obras de engenharia integrados na rede de distribuicao de agua em Lisboa,
principalmente, mas nao exclusivamente, focados nas areas da distribuigao e adugao em zona urbana.

Formaciao académica: Engenharia Civil, Engenharia Mecanica, Engenharia do Ambiente
(preferencialmente licenciatura pré-Bolonha ou mestrado pos Bolonha).

Perfil técnico:

e Conhecimentos sobre infraestruturas abastecimento de agua, nomeadamente, escoamentos em
pressao, impulsos hidraulicos e o6rgaos de seguranga. Valorizando-se experiéncia em obras de

infraestruturas enterradas em zona urbana;
e Conhecimento de informatica na ética do utilizador (Excel, Word) e Autocad;
e Conhecimentos da lingua inglesa, nomeadamente na vertente da linguagem técnica;

e Conhecimento de legislagao na area da Contratagao Publica.

Principais atividades e responsabilidades:

e Analisar documentagao relacionada com projetos de desvio de infraestruturas da EPAL no ambito
dos servigos afetados relacionado com obras de terceiros (CML, PGDL, Metro, Juntas de Freguesia);

e Elaboracao de Pareceres e organizagao da documentagao relativa aos projetos de servigos afetados,
nomeadamente como os projetistas, CML, Concessionarias e outras Diregcoes EPAL;

® Preparagao de Procedimentos e Caderno de Encargos relacionados com prestacoes de servigo de
projeto e empreitadas, ao obrigo do Codigo da Contratagao Publica;

o Assegurar e zelar pelo cumprimento do planeamento da execugao dos projetos da Responsabilidade

da EPAL.
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Caracteristicas pessoais:

e Capacidade de comunicagao e relacionamento interpessoal;
e Capacidade de planeamento e organizagao;

e Sentido de responsabilidade e compromisso;

e Espirito critico com capacidade de andlise e sintese;

¢ Iniciativa e proatividade;

e  Flexibilidade;

e Espirito de trabalho em equipa.

Outros requisitos:

e Disponibilidade para entrada imediata;

e Carta de condugao.

Horario de trabalho:

e 35 horas semanais.

Local de trabalho:

e Lisboa, Avenida de Berlim

Procuramos profissionais que sejam:

e Movidos pela inovagao e tecnologia;
e Comprometidos com a sustentabilidade;

e Motivados para fazer parte de uma equipa de exceléncia.

O que oferecemos:

e Excelente oportunidade de integragao num grupo de referéncia;

e Formacao inicial e continua;

e Plano de carreira e desenvolvimento profissional;

e Ambiente de trabalho dinamico e inovador;

e Programas de bem-estar;

e Planos de salde;

e Outros beneficios no ambito do Sistema de Gestao da Conciliagio entre a vida profissional,

pessoal e familiar.

Na EPAL acreditamos que o nosso sucesso & construido pelas pessoas que connosco
trabalham. Valorizamos a diversidade, promovemos a equidade e cultivamos um ambiente
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inclusivo, onde cada trabalhador tem espago para evoluir. Junte-se a nés e faga parte de uma
equipa que respeita, apoia e cresce com as diferengas!

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em portugués), para
candidaturas.epal@adp.pt até 07/08/2025, com a referéncia “ENG/OLX” — s6 serdo
consideradas as candidaturas que reunam o perfil solicitado.



