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Grupo Aguas de Portugal

A EPAL — Empresa Portuguesa das Aguas Livres, SA., lider no setor de abastecimento de dgua
em Portugal, com mais de 150 anos de histéria, é reconhecida pelo seu compromisso com a
qualidade, sustentabilidade e inovagdo.

Procuramos profissionais com vontade de crescer num ambiente inovador e sustentdvel.

Junte-se a nés e venha fazer parte da nossa histdria! As pessoas sdo a fonte do nosso sucesso!

Pretendemos recrutar para:

Area de Suporte e Contratacio, do Departamento de Compras e Armazéns, da
Direcdao de Compras e Logistica

Licenciado/a (M/F)

Formacdo académica: Licenciatura em area relevante, preferencialmente nas areas de Direito,

Ciéncias Sociais e Humanas, Gestao, Economia ou Engenharia.

Perfil técnico:

Experiéncia profissional minima de | ano em fungSes similares;

Bons conhecimentos da legislagao no que respeita a contratagao publica (CCP);
Conhecimento de Plataformas Eletrénicas de Contratacao;

Conhecimento de informatica na otica do utilizador nomeadamente: Microsoft 365;

Aptidao na elaboragao de informacao escrita, adequada ao meio empresarial.

Principais atividades e responsabilidades:

Desenvolver os procedimentos pré-contratuais, conducentes a celebragao de contratos, de
acordo com o Codigo dos Contratos Publicos (CCP) e com as alteragoes impostas pelos novos
diplomas legais;

Assegurar a preparacao de pegas processuais, da informagao de suporte a decisao de contratar e
de autorizacao da realizagao da despesa;

Assegurar a correta inser¢ao dos procedimentos pré-contratuais na Plataforma Eletrénica de
Contratagao, com as necessarias adaptagoes aos novos diplomas legais;

Assegurar a elaboragao dos diversos relatérios e correspondente tramitagao pré-contratual,
implementando as melhorias que se mostrem necessarias;

Implementar e auxiliar na implementagao das agoes relativas a necessidade de publicitagao no
portal BASE GOV (IMPIC) de blocos de dados relativos a contratos publicos, em resultado da
alteracao legislativa;

Registar e acompanhar a execugao de todas as etapas dos procedimentos de contratagao, na

plataforma interna de informagao.
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Caracteristicas pessoais:

e Capacidade de planeamento e organizagao;

e Rigor, responsabilidade e autonomia;

e Capacidade de comunicagao e negociagao;

e Bom relacionamento interpessoal e de trabalho em equipa;
e Analise critica e poder de sintese;

e Resiliéncia, iniciativa e proatividade.

Outros requisitos:

e Disponibilidade para entrada imediata;

Horario de trabalho:

e 35 horas semanais.

Local de trabalho:

e Lisboa, Avenida de Berlim, n.° |15

Procuramos profissionais que sejam:

e Movidos pela inovagao e tecnologia;
e Comprometidos com a sustentabilidade;

e Motivados para fazer parte de uma equipa de exceléncia.

O que oferecemos:

e Excelente oportunidade de integragao num grupo de referéncia;

e Formacao inicial e continua;

e Plano de carreira e desenvolvimento profissional;

e Ambiente de trabalho dinamico e inovador;

e Programas de bem-estar;

e Planos de salde;

e Outros beneficios no ambito do Sistema de Gestao da Conciliagio entre a vida profissional,

pessoal e familiar.

Na EPAL acreditamos que o nosso sucesso & construido pelas pessoas que connosco
trabalham. Valorizamos a diversidade, promovemos a equidade e cultivamos um ambiente
inclusivo, onde cada trabalhador tem espago para evoluir. Junte-se a nés e faga parte de uma
equipa que respeita, apoia e cresce com as diferengas!
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Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em portugués), para
candidaturas.epal@adp.pt até 19/12/2025, com a referéncia “DCL/DCA-ASC” — sé serio
consideradas as candidaturas que reunam o perfil solicitado.



