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Direcao de Operacoes de

Direcao: Abastecimento de Agua

Data de Publicacao: WeX.3(\y7plibi3

Técnico/a Operacional de

~ Data de Fecho: 12/03/2025
Exploracdao

Funcgao:

Objetivos da Fungao

Integrado no Departamento Asseiceira (DAS) da Diregio de Operacdes de Abastecimento de Agua (DOA),
vai assegurar a operagao qualificada dos sistemas de captagao, elevagao, tratamento, adugao e distribuicao de
agua, garantindo o seu correto funcionamento. Realizar manobras em equipamentos elétricos e
hidromecanicos, operar sistemas de cloragem e acompanhar agées de desinfecdo de condutas e reservatorios.
Adaptar regimes de exploragao perante ocorréncias anormais, inspecionar instalagdes e executar manobras ou
intervengoes de manutengao simples quando necessario. Recolher e tratar dados operacionais, bem como

elaborar relatorios das atividades desenvolvidas.

Principais Tarefas

e  Exercer fung¢oes qualificadas de operagao e controlo de processos em sistemas de captacao, elevagao,
tratamento, adugao e distribuigao.

¢ Inspecionar e verificar condi¢oes de funcionamento das instalagoes e equipamentos, executando, se
necessario, manobras alternativas, garantindo a disponibilidade dos mesmos.

e Efetuar operagoes e manobras em equipamentos elétricos e eletromecanicos, desde que habilitado
para o efeito.

e Realizar atividades associadas a equipamentos e instalagdes de cloragem, de tratamento de agua e de
tratamento de lamas.

e Acompanhar agées de higienizagio e controlo de estanqueidade em reservatorios.

e Executar agoes conducentes a alteragao dos regimes de exploragao nos sistemas de produgao, adugao
e distribuicdo no caso de ocorréncias anormais e imprevistas no processo.

e Executar pequenas intervengdes de manutengao nos equipamentos com que opera.

e Recolher, tratar e encaminhar dados das variaveis de exploragao.

e Elaborar relatérios dos trabalhos realizados.

e Colaborar com as areas de Manutencio e Laboratorial no desenvolvimento das respetivas atividades.

e Pode desempenhar, na Empresa, outras tarefas, de acordo com as suas capacidades e competéncias,

necessarias ao bom funcionamento da mesma, sempre que para tal seja solicitado.
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Perfil Pretendido

e Escolaridade minima obrigatoria;

e 12° ano e/ou curso técnico profissional em dominios técnicos associados as areas de eletricidade,
mecanica ou eletromecanica, ou experiéncia profissional reconhecida pela EPAL. (Preferencial)

e Experiéncia profissional de, pelo menos, 2 a 5 anos em fungdes relevantes;

e Conhecimentos praticos de eletricidade, mecanica e/ou formagao complementar em quimica.

e Dominio de competéncias de comunicagio e relacionamento interpessoal;

e Disponibilidade para trabalho por turnos em laborac¢do continua. (3 turnos)

e Conhecimentos basicos de inglés;

e Carta de Condugao — Categoria B;

e Residéncia em Portugal.

O enquadramento remuneratorio na fungao esta sujeito as disposi¢oes da Lei do Orgamento de Estado e outra
legislagao conexa aplicavel as Empresas do Grupo AdP.
Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em portugués), para

candidaturas.epal@adp.pt até 12/03/2026, com a seguinte referéncia indicada no assunto:

o TOExp-DOA-Asseic

— S6 serao consideradas as candidaturas que retinam o perfil solicitado.

Temos como referéncia a igualdade de oportunidades, pelo que acolhemos e valorizamos todas as pessoas,
independentemente da raga, etnia, nacionalidade, religiao, convicgoes politicas e ideoldgicas, idade, estado de
salde, género, identidade ou orientagdo sexual, visando, inclusive, a promogao da diversidade de pensamento
e de experiéncias numa verdadeira cultura de inclusao e de representatividade e fortalecendo o sentido de

pertenca de cada pessoa que integre o Grupo AdP.

Ao enviar a sua candidatura, estara a concordar com o tratamento dos dados efetuado pela equipa

de recrutamento da EPAL. Para mais informagdo sobre o consentimento informado pelo envio da sua

candidatura, consulte a Politica externa de protecdo de dados pessoais em epal.pt.
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