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S Aguas do Vale do Tejo S.A. Local: Evora

Diregiior Direcdao de Operacoes de Datg de~ 25/02/2026
Saneamento Publicagao:

TRy Técnico Superior/ Data de Fecho:  IREILEpLYY3

Responsavel de Area

Objetivos da Fungao

Integrada na Direcao de Operagoes de Saneamento (DOS), Direcao Regional do Alentejo (DRA).
Departamento Centro Alentejo (DCA) — Area de Evora (AEV), assumira as fungdes enquanto
responsavel de area de modo a planear, coordenar, controlar e gerir as operagdoes das infraestruturas
do sistema de recolha, transporte e elevagio de aguas residuais, assegurando o funcionamento,
conservagao e desempenho das instalages sob sua responsabilidade. Garantir a organizagao e
supervisao da equipa operacional, promovendo a eficiéncia, a qualidade do servigo, a sustentabilidade

ambiental.

Principais Tarefas e Responsabilidades

e Coordenar, organizar e supervisionar a equipa de operagiao, assegurando a adequada
distribuicao de tarefas e o cumprimento dos procedimentos operacionais;

e Garantir a articulagio operacional da area com outras equipas internas, com clientes,
entidades externas e stakeholders;

e Promover a harmonizagao de procedimentos e o alinhamento com as orientagoes da
Diregao Operacional de Saneamento;

e Acompanhar e desenvolver os membros da equipa, identificando necessidades de formagao
e melhoria;

e Planear atividades operacionais, gerir recursos humanos, materiais e técnicos, assegurando a
eficacia dos processos e a qualidade do servigo prestado;

e Supervisionar a operagao das infraestruturas, garantindo o cumprimento das normas de

funcionamento, seguranga e qualidade;
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Monitorizar o desempenho dos sistemas e equipamentos, assegurando o funcionamento

continuo e eficiente das instalagoes;

Assegurar a monitorizagao e otimizagao continua das vertentes de gestao energética,
controlo de afluéncias indevidas e reducao do caudal nio tratado;

Promover e aplicar melhorias associadas a eficiéncia hidrica, energética e operacional;
Contribuir para a sustentabilidade ambiental dos sistemas e para a valorizagao de recursos
em contexto de economia circular;

Coordenar e priorizar intervengoes realizadas pela equipa;

Avaliar rapidamente o estado operacional dos equipamentos e instalages, assegurando a
comunicagao eficaz de anomalias as areas competentes;

Acompanhar e validar a identificacdo e resolucdo de avarias, incluindo falhas de
Telegestao/SCADA;

Acompanhar periodicamente o PAl -Plano de Atividades e Investimentos, os planos de
manutencao e os objetivos definidos pela Diregao;

Assegurar o cumprimento or¢camental e otimizar a gestao dos recursos da area;

Participar na identificacio e implementacio de acées que viabilizem a producio de Agua para
Reutilizagao;

Recolher, compilar e analisar informagao operacional, preparando relatorios técnicos e
pareceres;

Analisar causas de nao conformidades e propor agoes corretivas e preventivas;

Participar na identificacao de perigos, riscos, aspetos e impactes ambientais;

Contribuir para auditorias internas e externas, garantindo o cumprimento dos requisitos

legais e normativos;

Perfil Pretendido

Nivel académico minimo equivalente a licenciatura em area relevante (preferéncia por
Licenciatura pré Bolonha ou Mestrados pos Bolonha);

Areas relevantes: Ambiente e ou Quimica

Conhecimento de operagio de sistemas de tratamento de 4aguas residuais e/ou
abastecimento de agua;

Experiéncia em coordenagao de equipas; (preferencial)

Formagao em SST; (preferencial)

Experiéncia com SCADA,; (preferencial)
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e  Experiéncia em analise de indicadores; (preferencial)

e Nogoes de eletromecinica, hidraulica e instrumentagio associada aos processos;

e Capacidade de leitura e interpretagio de parimetros operacionais (caudais, pressoes,
consumos energéticos, etc.);

e Conhecimentos basicos de Telegestao/SCADA;

e Capacidade de atuagao em situagoes de anomalia ou avaria;

e Conhecimento dos principios de seguranga no trabalho (trabalho confinado, atmosferas
potencialmente perigosas, EPIs, etc.);

e Nocgoes de sustentabilidade, eficiéncia energética e economia circular aplicadas ao setor da
agua;

e Conhecimentos de inglés, de nivel médio;

e Conhecimentos de informativa na otica do utilizador: MS Office em particular MS Excel.

e Carta de Condugao — Categoria B;

e Residéncia em Portugal (preferencial);

e Disponibilidade para deslocagées em territério nacional.

O enquadramento remuneratério na fungao esta sujeito as disposi¢oes da Lei do Orgamento de

Estado e outra legislagao conexa aplicavel as Empresas do Grupo AdP.

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em portugués), para
candidaturas.epal@adp.pt até 11/03/2026, com a seguinte referéncia indicada no assunto do
email:

o Tsup-DOS-DRA-DCA-AEV

— So serao consideradas as candidaturas que reinam o perfil solicitado.

Temos como referéncia a igualdade de oportunidades, pelo que acolhemos e valorizamos todas as
pessoas, independentemente da raga, etnia, nacionalidade, religiao, convicgoes politicas e ideoldgicas,
idade, estado de salde, género, identidade ou orientagao sexual, visando, inclusive, a promogao da
diversidade de pensamento e de experiéncias numa verdadeira cultura de inclusio e de
representatividade e fortalecendo o sentido de pertenga de cada pessoa que integre o Grupo AdP.
Ao enviar a sua candidatura, estara a concordar com o tratamento dos dados efetuado pela

equipa de recrutamento da EPAL. Para mais informacdo sobre o consentimento informado
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pelo envio da sua candidatura, consulte a Politica externa de protecdo de dados pessoais em

epal.pt.
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