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Grupo Aguas de Portugal

A EPAL - Empresa Portuguesa das Aguas Livres, SA., lider no setor de abastecimento de dgua
em Portugal, com mais de 150 anos de histdria, é reconhecida pelo seu compromisso com a
qualidade, sustentabilidade e inovagdo.

Procuramos profissionais com vontade de crescer num ambiente inovador e sustentdvel.

Junte-se a nés e venha fazer parte da nossa histéria! As pessoas sdo a fonte do nosso sucesso!

Pretendemos recrutar para a Equipa de Apoio e Controlo e Gestdo da

Direcao de Sustentabilidade Empresarial

Licenciado/a (M/F)

Formacgao académica: Licenciatura em Engenharia, preferencialmente nas areas de Protegao Civil,

Seguranga, Mecanica e/ou Eletrotécnica ou em areas afins

Perfil técnico:

e Conhecimentos preferenciais em sistemas de seguranca eletrénica (sistemas automaticos de
detegdo e extingdo de incéndio, sistemas de videovigilancia, sistemas automaticos de detegio de
intrusao, meios de primeira e segunda intervencao);

e Conhecimentos de informativa na otica do utilizador:Word, Excel, PowerPoint, Outlook;

e Conhecimentos de inglés, de nivel médio.

Principais atividades e responsabilidades:

o Efetuar a gestao de contratos relativos a manutencao de sistemas de seguranca Eletronica e Fisica,
e analisar os registos de conformidade provenientes das manutengbes, bem como tomar as
necessarias medidas corretivas preventivas;

e Colaborar na identificacao de perigos e avaliagdo dos riscos relativos a seguranca fisica das
infraestruturas, analisando e avaliando as respetivas medidas de controlo, no dmbito da seguranga
no trabalho e na segurancga fisica e eletrénica das infraestruturas/instalagoes;

e Participar na elaboragao/revisao das medidas de autoprotecao, com énfase no plano de emergéncia
interno, incluindo os planos e equipas especificas de combate a incéndios, evacuagao de instalagoes
e primeiros socorros, funcionamento dos meios eletronicos de protecao (SADI, SAElI e SADG) e
testar a sua eficacia;

e Colaborar na concegao de medidas fisicas e eletrénicas para protegao de infraestruturas;

e Colaborar nos requisitos dos procedimentos de contratagao publica e gerir contratos de atividades
de seguranca;

e Colaborar na interagao com orgaos internos e entidades externas locais, nomeadamente Forgas de

Seguranca e Protecao Civil.
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Caracteristicas pessoais:

¢ Capacidade de andlise e sintese;

¢ Iniciativa e proatividade;

e Capacidade de planeamento e organizagao;
e Espirito de trabalho em equipa;

¢ Boa capacidade de comunicagao;

e Sentido de responsabilidade e rigor;

e Cordialidade.

Outros requisitos:

e Carta de conducao.

Horario de trabalho:

e 35 horas semanais.

Local de trabalho:

e Lisboa, Avenida de Berlim,n.° |5

Procuramos profissionais que sejam:

e Movidos pela inovagao e tecnologia;
e Comprometidos com a sustentabilidade;
e Motivados para fazer parte de uma equipa de exceléncia.

O que oferecemos:

o Excelente oportunidade de integragdo num grupo de referéncia;
e Formacao inicial e continua;
e Plano de carreira e desenvolvimento profissional;

Ambiente de trabalho dinamico e inovador;
e Programas de bem-estar;

Planos de saude;

Outros beneficios no ambito do Sistema de Gestao da Conciliagdo entre a vida profissional, pessoal
e familiar.

Na EPAL acreditamos que o nosso sucesso é construido pelas pessoas que connosco trabalham.
Valorizamos a diversidade, promovemos a equidade e cultivamos um ambiente inclusivo, onde cada
trabalhador tem espago para evoluir. Junte-se a nds e faga parte de uma equipa que respeita, apoia e
cresce com as diferencas!

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em portugués), para
candidaturas.epal@adp.pt até 26/11/2025, com a referéncia “LIC/DSE”’ — s6 serao consideradas
as candidaturas que retinam o perfil solicitado.



