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RECRUTAMENTO EXTERNO 

 

 

 
Objetivos da Função 

Integrado(a) na Área de Gestão Serviço e Infraestruturas (ASI) da Direção de Sistemas de Informação 
e Transformação Digital (DSI), assegura a administração, evolução e continuidade operacional das 
infraestruturas de Data Center, redes, sistemas, bases de dados e plataformas críticas de IT, 
contribuindo para a disponibilidade, desempenho, capacidade, resiliência e modernização tecnológica 
da EPAL. 
A função inclui a gestão de servidores, armazenamento, virtualização, backups, recuperação de 
desastre, monitorização proativa, documentação técnica e suporte especializado às áreas de negócio 
e equipas operacionais, bem como a colaboração em projetos de Data Lake, modernização de Data 
Center, Disaster Recovery, cloud, infraestruturas OT, IEC 62443 e modelo Purdue. 
 
Principais Tarefas e Responsabilidades 

 
 Participar em projetos de implementação do Data Lake EPAL e de modernização do Data Center e 

Disaster Recovery da EPAL; 

 Administrar e evoluir infraestruturas de rede, incluindo switching, routing, VLAN, MPLS, SD-WAN, 
firewalls e VPN; 

 Gerir ambientes de Data Center, incluindo servidores físicos, virtualização, armazenamento e 
plataformas de alta disponibilidade; 

 Administrar servidores, bases de dados, armazenamento, virtualização, backups, restore, replicação e 
recuperação de desastre; 

 Monitorizar a capacidade, desempenho e disponibilidade de sistemas, redes e bases de dados, propondo 
ações de melhoria contínua; 

 Gerir ferramentas de monitorização, inventário e observabilidade, tais como PRTG, Lansweeper, Cisco 
DNA e soluções equivalentes; 

 Implementar controlos de segurança, segmentação de rede, gestão de acessos privilegiados e hardening 
de plataformas, sistemas, bases de dados e equipamentos de rede; 

 Elaborar e manter documentação de arquitetura, inventário técnico, diagramas físicos e lógicos, standards 
técnicos e procedimentos operacionais; 

 Participar em projetos de modernização tecnológica, migração de infraestruturas, consolidação de Data 
Centers e adoção de serviços cloud; 

 Prestar suporte técnico especializado às áreas de negócio e equipas operacionais; 

 Apoiar a operação e manutenção de infraestruturas OT, redes industriais, plataformas SCADA e 
sistemas críticos de exploração; 
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 Colaborar na implementação de requisitos de cibersegurança OT, nomeadamente segmentação de redes, 
monitorização, gestão de acessos, backups e continuidade operacional; 

 Analisar incidentes complexos, identificar causas raiz e propor medidas corretivas e preventivas que 
aumentem a resiliência dos sistemas; 

 Participar em projetos de implementação da IEC 62443 e do modelo Purdue. 
Perfil Pretendido 

 Nível académico mínimo equivalente a licenciatura em área relevante (preferência por 
Mestrado); 

 Qualificações académicas: Engenharia Informática, ou área equivalente; 
 Experiência ou conhecimentos em administração e evolução de infraestruturas de Data Center, 

redes, sistemas, bases de dados, servidores, armazenamento e virtualização; 
 Conhecimentos de disponibilidade, desempenho, capacidade, continuidade operacional, backup, 

restore, replicação e Disaster Recovery de plataformas críticas; 
 Experiência em redes, incluindo switching, routing, VLAN, MPLS, SD-WAN, firewalls, VPN e 

segmentação; 
 Conhecimentos de ferramentas de monitorização, inventário e observabilidade, tais como PRTG, 

Lansweeper, Cisco DNA ou soluções equivalentes; 
 Capacidade de implementar medidas de cibersegurança, hardening, controlo de acessos 

privilegiados e boas práticas de resiliência operacional em ambientes IT e OT; 
 Capacidade de produção e manutenção de documentação técnica, standards operacionais, 

inventários, diagramas físicos e lógicos e documentação de arquitetura tecnológica; 
 Valorizam-se certificações, participação em projetos e disponibilidade para formação intensiva, a 

assegurar pela EPAL, em áreas de formação correlacionadas com a função, incluindo Data Center, 
redes, virtualização, bases de dados, cloud, Disaster Recovery, cibersegurança OT, IEC 62443 e 
modelo Purdue. 

 

Observações 

A presente oferta corresponde ao escalão de entrada da categoria de Licenciado A de sistemas 
e tecnologias de informação, à qual corresponde a remuneração base mensal de € 1,862.6 (14 
meses), nos termos da tabela salarial em vigor no Acordo de Empresa da EPAL, acrescida dos 
subsídios e demais componentes aplicáveis à função. O enquadramento remuneratório está sujeito 
às disposições da Lei do Orçamento do Estado e demais legislação aplicável às Empresas do Grupo 
AdP.  
 
Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em português), para 
candidaturas.epal@epal.pt com a seguinte referência indicada no assunto: LIC-DSI-ASInfra 
 
– Só serão consideradas as candidaturas que reúnam o perfil solicitado. 
Temos como referência a igualdade de oportunidades, pelo que acolhemos e valorizamos todas as 
pessoas, independentemente da raça, etnia, nacionalidade, religião, convicções políticas e ideológicas, 
idade, estado de saúde, género, identidade ou orientação sexual, visando, inclusive, a promoção da 
diversidade de pensamento e de experiências numa verdadeira cultura de inclusão e de 
representatividade e fortalecendo o sentido de pertença de cada pessoa que integre o Grupo AdP. 
 


