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Objetivos da Função 

Integrada no Departamento de Estudos e Projetos (DEP), da Direção de Engenharia (ENG), apoia a 

elaboração e o acompanhamento de estudos e projetos. Colabora na execução dos procedimentos 

de contratação e apoia o acompanhamento, a fiscalização e a coordenação das obras de engenharia. 

Pode desempenhar, outras tarefas, de acordo com as suas capacidades e competências, necessárias 

ao bom funcionamento da empresa, sempre que para tal seja solicitado, afins ou funcionalmente 

ligadas e que não impliquem desvalorização profissional nem modificação substancial da posição do 

trabalhador, salvo acordo deste. 

 

Principais Tarefas e Responsabilidades 
 Gestão e acompanhamento de todas as fases dos projetos, desde a conceção/conclusão e 

assistência técnica; 

 Desenvolver planos detalhados para a execução dos projetos, assegurando que sejam cumpridos 
dentro do prazo e orçamento estabelecidos; 

 Assegurar que todos os processos e estruturas respondam aos padrões de qualidade e 
regulamentações vigentes; 

 Realizar avaliações técnicas detalhadas dos projetos e propor melhorias quando necessário; 

 Preparar relatórios de progresso, documentar todas as fases do projeto e comunicar-se 
eficazmente com todas as partes interessadas; 

 Identificar e implementar soluções inovadoras para otimizar os processos; 

 Trabalho em equipa com técnicos e outros profissionais envolvidos nos projetos; 

 Gestão e acompanhamento das várias fases da metodologia BIM aplicada aos projetos de 
abastecimento de água, desde a conceção/conclusão e assistência técnica. 
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Perfil Pretendido 
 Nível académico mínimo equivalente a Licenciatura em área relevante (preferência por 

Licenciatura pré Bolonha ou Mestrados pós Bolonha); 

 Áreas relevantes: Engenharia Civil, preferencialmente na vertente de Hidráulica 

Engenharia do Ambienta ou Sanitária, ou áreas afins.  

 Conhecimentos em hidráulica, processos de tratamento, gestão de projetos, normas do 
setor e contratação pública, serão valorizados; 

 Inscrição válida na associação profissional e certificações adicionais em gestão de projetos 
serão valorizadas; 

 Capacidade de interação com equipas multidisciplinares e gestão de múltiplos projetos em 
simultâneo; 

 Domínio de softwares de engenharia e gestão de projetos, valorizando-se conhecimentos 
em software relacionados com a metodologia BIM: Revit, Civil 3D, AutoCAD, Microsoft 
Project, entre outros. 

 Conhecimentos de inglês – nível médio vertente técnica; 

 Conhecimentos de informativa na ótica do utilizador: MS Office 365; 

 Carta de Condução – Categoria B; 

 Residência em Portugal (preferencial);  

 Disponibilidade para deslocações em território nacional.  

 

Observações 

O enquadramento remuneratório na função está sujeito às disposições da Lei do Orçamento de 

Estado e outra legislação conexa aplicável às Empresas do Grupo AdP. 

 

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em português), para 

candidaturas.epal@adp.pt com a seguinte referência indicada no assunto:   

 

 LIC-ENG-DEP 

 

– Só serão consideradas as candidaturas que reúnam o perfil solicitado. 

 

Temos como referência a igualdade de oportunidades, pelo que acolhemos e valorizamos todas as pessoas, 

independentemente da raça, etnia, nacionalidade, religião, convicções políticas e ideológicas, idade, estado de saúde, género, 

identidade ou orientação sexual, visando, inclusive, a promoção da diversidade de pensamento e de experiências numa 

verdadeira cultura de inclusão e de representatividade e fortalecendo o sentido de pertença de cada pessoa que integre o 
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Grupo AdP. 

 

Ao enviar a sua candidatura, estará a concordar com o tratamento dos dados efetuado pela equipa de 

recrutamento da EPAL. Para mais informação sobre o consentimento informado pelo envio da sua candidatura, 

consulte a Política externa de proteção de dados pessoais em epal.pt. 

 


