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Grupo Aguas de Portugal

A EPAL — Empresa Portuguesa das Aguas Livres, SA, lider no setor de abastecimento de dgua
em Portugal, com mais de 150 anos de historia, é reconhecida pelo seu compromisso com a
qualidade, sustentabilidade e inovagdo.

Procuramos profissionais com vontade de crescer num ambiente inovador e sustentdvel.

Junte-se a nés e venha fazer parte da nossa histéria! As pessoas sdo a fonte do nosso sucesso!

Pretendemos recrutar para a Equipa da Area de Ampliagio, do Departamento de Obras
de Rede de Lisboa, da Dire¢cao de Engenharia

Técnico/a Operacional de Servico de Redes (M/F)

Tipo de Contrato:

¢ Termo Resolutivo Incerto

Formacao académica: 12.° ano preferencialmente na area de Construgao Civil.

Perfil técnico:

* Conhecimentos no ambito de leitura e interpretagio de desenhos referentes a projetos de
construcao civil;

¢ Conhecimentos de informatica na otica do utilizador;

* Valorizada a experiéncia com PEAD (Polietileno de Alta densidade);

* Conhecimentos de inglés (nivel basico).

Principais atividades e responsabilidades:

* Fiscalizar o trabalho realizado por terceiros (Empreiteiros) em obras na Rede de Distribuigao de
Lisboa;

* Se necessario preparar, organizar e controlar a execugio de trabalhos;

» Registar ocorréncias e elaborar relatérios dos trabalhos realizados;

* Acompanhar e validar autos de medigao dos trabalhos executados pelos empreiteiros;

* Participar em reunides em obra com a CML, e outras Operadoras do Subsolo.

Caracteristicas pessoais:

* Responsabilidade e autonomia;
* Parceria e trabalho de equipa;
* Iniciativa e proatividade;

* Planeamento e organizagao;

* Orientagao para resultados;

* Flexibilidade.
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Outros requisitos:

* Carta de Condugao - Categoria B.

Horario de Trabalho:

¢ 35 horas semanais.

Local de Trabalho:

* Avenida de Berlim, Lisboa.

Procuramos profissionais que sejam:
* Movidos pela inovagao e tecnologia;
* Comprometidos com a sustentabilidade;

» Motivados para fazer parte de uma equipa de exceléncia.

O que oferecemos:

* Excelente oportunidade de integragao num grupo de referéncia;

¢ Formacao inicial e continua;

* Plano de carreira e desenvolvimento profissional;

* Ambiente de trabalho dindmico e inovador;

* Programas de bem-estar;

* Planos de salde;

* Outros beneficios no ambito do Sistema de Gestao da Conciliagao entre a vida profissional, pessoal
e familiar.

Na EPAL acreditamos que o nosso sucesso é construido pelas pessoas que connosco trabalham.
Valorizamos a diversidade, promovemos a equidade e cultivamos um ambiente inclusivo, onde cada
trabalhador tem espago para evoluir. Junte-se a nos e faga parte de uma equipa que respeita, apoia e
cresce com as diferencas!

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em portugués), para
candidaturas.epal@adp.pt até 02/06/2025, com a referéncia “TO_ENG/OLX” — sé serio
consideradas as candidaturas que retinam o perfil solicitado.



