
 
 

 

   Cópia não controlada após impressão    1/2 

 

RECRUTAMENTO EXTERNO  

 

 

 
 
Objetivos da Função 

Integrado(a) no Departamento de Vila Franca (DVF) na Direção Regional de Lisboa e Asseiceira 

(RLA) da Direção de Manutenção (MAN), assegura, nos domínios de responsabilidade em que atua, 

a realização de trabalhos, estudos, análises e pareceres, de acordo com orientações gerais recebidas. 

Organiza e planifica a execução das atividades por que é responsável. Estabelece, seleciona e adapta 

os métodos e procedimentos de trabalho face aos problemas a resolver. 

Principais Tarefas e Responsabilidades 
 Desenvolvimento de trabalho maioritariamente no âmbito da manutenção de instalações 

elétricas e mecânicas. 

 Assegurar a realização de trabalhos, estudos, análises e pareceres, de acordo com orientações 

gerais recebidas. 

 Organizar e planificar a execução das atividades por que é responsável. 

 Estabelecer, selecionar e adaptar os métodos e procedimentos de trabalho face aos problemas 

a resolver. 

 Pode exercer funções de coordenação de outros trabalhadores do mesmo nível ou de nível 

inferior. 

 Desenvolvimento e acompanhamento de atividades ao longo de toda a geografia do sistema da 

EPAL: captações, estações de tratamento de água e rede de transporte e distribuição de água. 

Neste contexto salientam-se as subestações e postos de transformação de energia elétrica, as 

estações elevatórias de água, os reservatórios de água e as caixas subterrâneas com órgãos 

hidromecânicos da rede hidráulica. 

 Desenvolvimento de trabalho nas áreas de máquinas elétricas, eletrónica de potência e redes de 

distribuição de energia elétrica. 

 Desenvolvimento de trabalhos de eletromecânica e máquinas rotativas. 

Empresa EPAL – Empresa Portuguesa 
das Águas Livres, SA Local: Vila Franca de 

Xira 

Direção: Direção de Manutenção Data de 
Publicação: 26/03/2026 

Função: Licenciado A   
Início de carreira Data de Fecho: 09/04/2026 



 
 

 

   Cópia não controlada após impressão    2/2 

 

RECRUTAMENTO EXTERNO  

 

Perfil Pretendido 
 Nível académico mínimo equivalente a licenciatura em área relevante (preferência por 

Licenciatura pré Bolonha ou Mestrados pós Bolonha); 

 Áreas relevantes: Engenharia Eletrotécnica; Engenharia Mecânica ou equivalentes 

 Experiência em instalações industriais (preferencial);  

 Inscrição na OE/OET- Ordem dos Engenheiros Portugueses/ Técnicos.; 

 Conhecimentos de inglês, de nível básico; 

 Conhecimentos de informática na ótica do utilizador: MS Office; 

 Conhecimentos específicos de aplicações informáticas: - Autocad; Solidworks; EPLAN (requisito 

preferencial); 

 Disponibilidade para acompanhamento de trabalhos de manutenção/reparação fora do horário 

normal de trabalho; 

 Carta de Condução – Categoria B; 

 Residência em Portugal - Região de Lisboa e Vale do Tejo (preferencial). 

 Engenheiros eletrotécnicos: Inscrição na DGEG como TREISP (domínios do projeto, execução 

e exploração); 

Observações 

O enquadramento remuneratório na função está sujeito às disposições da Lei do Orçamento de 

Estado e outra legislação conexa aplicável às Empresas do Grupo AdP. 

 

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em português), para 

candidaturas.epal@adp.pt até 09/04/2026, com a seguinte referência indicada no assunto:   

 

LIC-MAN-RLA-DVF 

 

– Só serão consideradas as candidaturas que reúnam o perfil solicitado. 

Temos como referência a igualdade de oportunidades, pelo que acolhemos e valorizamos todas as pessoas, 

independentemente da raça, etnia, nacionalidade, religião, convicções políticas e ideológicas, idade, estado de saúde, género, 

identidade ou orientação sexual, visando, inclusive, a promoção da diversidade de pensamento e de experiências numa 

verdadeira cultura de inclusão e de representatividade e fortalecendo o sentido de pertença de cada pessoa que integre o 

Grupo AdP. 

Ao enviar a sua candidatura, estará a concordar com o tratamento dos dados efetuado pela equipa de 

recrutamento da EPAL. Para mais informação sobre o consentimento informado pelo envio da sua candidatura, 

consulte a Política externa de proteção de dados pessoais em epal.pt. 


