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Objetivos da Fungao

Integrado(a) no Area de Eletricidade e Instrumentacio (MEI), do Departamento de Eletromecanica
(DEM), da Diregao de Manutengio (MAN) assegura, nos dominios de responsabilidade em que atua,
a realizagao de trabalhos, estudos, andlises e pareceres, de acordo com orientagoes gerais recebidas.
Organiza e planifica a execugao das atividades por que é responsavel. Estabelece, seleciona e adapta

os métodos e procedimentos de trabalho face aos problemas a resolver.

Principais Tarefas e Responsabilidades

e Realizar atividades no ambito da manutencao de instalacGes elétricas;

e Assegurar a realizacdo de trabalhos, estudos, analises e pareceres, de acordo com orientagées
recebidas;

e Organizar e planificar a execugdo das atividades por que é responsavel;

e Estabelecer, selecionar e adaptar os métodos e procedimentos de trabalho face aos problemas a
resolver;

e Coordenar e/ou orientar trabalhadores do mesmo nivel ou de nivel inferior;

e Desenvolver e acompanhar atividades ao longo de toda a area geografica do sistema da EPAL:
captacoes, estacOes de tratamento de dgua e rede de transporte e distribuicdo de agua,
nomeadamente, subestacdes e postos de transformacdo de energia elétrica, estacdes elevatdrias
de agua, reservatodrios de agua e caixas subterrdneas com 6rgdos hidromecéanicos da rede
hidraulica;

e Desenvolvimento de trabalho nas areas de maquinas elétricas, eletrénica de poténcia e redes de
distribuicdo de energia elétrica.

Perfil Pretendido

e Nivel académico minimo equivalente a Licenciatura em area relevante;

e Areas relevantes: Engenharia Eletrotécnica; ramo de Energia e Poténcia (preferencial) ou
similares

e Experiéncia comprovada em instalagdes industriais — fator preferencial;
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e Conhecimentos de inglés, de nivel médio;

e Conhecimentos de informatica na otica do utilizador: MS Office;

e Conhecimentos especificos de aplicagoes informaticas: - Autocad, EPLAN (requisito preferencial)
e aplicagbes de interface com equipamentos de ambito de instalagdes industriais (variadores de
frequéncia, relés programaveis, entre outros);

e Disponibilidade para acompanhamento de trabalhos de manutencao/reparagao fora do horario
normal de trabalho;

e Carta de Condugao — Categoria B;

e Residéncia em Portugal - Regido de Lisboa e Vale do Tejo (preferencial).

O enquadramento remuneratorio na fungao esta sujeito as disposicoes da Lei do Orgcamento de

Estado e outra legislagao conexa aplicavel as Empresas do Grupo AdP.

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em portugués), para

candidaturas.epal@adp.pt com a seguinte referéncia indicada no assunto:
LIC-MAN-RLA-DEM-MEI-2

— S6 serdo consideradas as candidaturas que reiinam o perfil solicitado.

Temos como referéncia a igualdade de oportunidades, pelo que acolhemos e valorizamos todas as pessoas,
independentemente da raga, etnia, nacionalidade, religido, convicgSes politicas e ideoldgicas, idade, estado de saude, género,
identidade ou orientagdo sexual, visando, inclusive, a promogado da diversidade de pensamento e de experiéncias numa
verdadeira cultura de inclusdo e de representatividade e fortalecendo o sentido de pertenca de cada pessoa que integre o
Grupo AdP.

Ao enviar a sua candidatura, estard@ a concordar com o tratamento dos dados efetuado pela equipa de
recrutamento da EPAL. Para mais informacdo sobre o consentimento informado pelo envio da sua candidatura,

consulte a Politica externa de protecdo de dados pessoais em epal.pt.
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