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Grupo Aguas de Portugal Grupo Aguas de Portugal

A EPAL/ AdVT - Aguas do Vale do Tejo, é reconhecida pelo seu compromisso com a qualidade,
sustentabilidade e inovagao.

Procuramos profissionais com vontade de crescer num ambiente inovador e sustentdvel.

Junte-se a nés e venha fazer parte da nossa histéria! As pessoas sdo a fonte do nosso sucesso!

Pretendemos recrutar para a Direcio Regional de Aguas Residuais das Beiras da Diregio
de Operacoes de Saneamento

Técnicol/a Superior (M/F)

Formacao académica: Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado pds-Bolonha em Engenharia Civil,
Quimica, Engenharia do Ambiente ou areas afins das Ciéncias do Ambiente e da Terra

Perfil técnico:

* Conhecimentos sobre processos de tratamento de aguas residuais;

* Sensibilidade para as tematicas da biodiversidade, circularidade e sustentabilidade ambiental;

* Nogbes de climatologia e alteragoes climaticas;

* Experiéncia com ferramentas de analise espacial e/ou gestao de informagao ambiental;

* Conhecimento das normas e procedimentos de Seguranga e Saide no Trabalho;

*  Conhecimentos de inglés de nivel médio;

* Bons conhecimentos de informatica na otica do utilizador, nomeadamente MS365 e na area de

gestao de dados.

Principais atividades e responsabilidades:

+ Elaboragio e gestio dos Planos de Controlo de Qualidade de Aguas Residuais (PCQAR) das
Beiras;

¢ Gestao de Prestacido de Servicos de Controlo da Agua Residual dos Subsistemas de Saneamento
da Regiao das Beiras;

e Efetuar o tratamento de dados, de acordo com os procedimentos e diretrizes estabelecidas, para
acompanhamento interno, analise e reporte legal;

* Verificagao e avaliagio da conformidade legal e do cumprimento dos requisitos definidos no
autocontrolo legal;

* ldentificar e implementar solugoes inovadoras para otimizar os processos;

¢ Anilise e gestio de recursos naturais, em especial hidricos;

e Tratamento e andlise de dados aplicados ao contexto ambiental;

¢ Desenvolvimento de projetos relacionados com tematicas ambientais;
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Realizar quaisquer outras tarefas que sejam afins as anteriormente referidas e que sejam solicitadas

pela EPAL/AAVT;

Cumprimento das disposigoes constantes da Politica para o Sistema Integrado de Responsabilidade

Empresarial, do Guia para Fornecedores e do Cédigo de Boas Praticas de Higiene no Sistema de

Abastecimento da EPAL, em vigor na AdVT.

Caracteristicas pessoais:

Bom relacionamento interpessoal;
Parceria e trabalho em equipa;
Iniciativa e proatividade;
Capacidade de comunicagao;
Sentido de compromisso;
Flexibilidade;

Capacidade de organizagao e planeamento de tarefas.

Outros requisitos:

Carta de Condugao - Categoria B;

Disponibilidade para deslocages na area geogrifica da AdVT — Aguas do Vale do Tejo.

Horario de Trabalho:

40 horas semanais.

Local de Trabalho:

Guarda

Procuramos profissionais que sejam:

Movidos pela inovagao e tecnologia;
Comprometidos com a sustentabilidade;

Motivados para fazer parte de uma equipa de exceléncia.

O que oferecemos:

Excelente oportunidade de integragdo num grupo de referéncia;
Formacao inicial e continua;

Plano de carreira e desenvolvimento profissional;

Ambiente de trabalho dindmico e inovador;

Programas de bem-estar;

Planos de salde;

Outros beneficios no ambito do Sistema de Gestio da Conciliagio entre a vida profissional,

pessoal e familiar.
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Na EPAL/AdVT acreditamos que o nosso sucesso € construido pelas pessoas que connosco
trabalham. Valorizamos a diversidade, promovemos a equidade e cultivamos um ambiente
inclusivo, onde cada trabalhador tem espago para evoluir. Junte-se a nos e faga parte de uma
equipa que respeita, apoia e cresce com as diferencas!

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em portugués), para

candidaturas.epal@adp.pt até 28/08/2025, com a referéncia “Tec.Sup_DOS_GUA” — s6 serdo
consideradas as candidaturas que retinam o perfil solicitado.



