
                                       
 

 

A EPAL/ AdVT – Águas do Vale do Tejo, é reconhecida pelo seu compromisso com a qualidade, 
sustentabilidade e inovação. 
Procuramos profissionais com vontade de crescer num ambiente inovador e sustentável.  
Junte-se a nós e venha fazer parte da nossa história! As pessoas são a fonte do nosso sucesso! 
 

 

Pretendemos recrutar para a Direção Regional de Águas Residuais das Beiras da Direção 

de Operações de Saneamento 

 

Técnico/a Superior (M/F) 

 

Formação académica: Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado pós-Bolonha em Engenharia Civil, 

Química, Engenharia do Ambiente ou áreas afins das Ciências do Ambiente e da Terra 

 

 

Perfil técnico: 

• Conhecimentos sobre processos de tratamento de águas residuais; 

• Sensibilidade para as temáticas da biodiversidade, circularidade e sustentabilidade ambiental; 

• Noções de climatologia e alterações climáticas; 

• Experiência com ferramentas de análise espacial e/ou gestão de informação ambiental; 

• Conhecimento das normas e procedimentos de Segurança e Saúde no Trabalho; 

• Conhecimentos de inglês de nível médio; 

• Bons conhecimentos de informática na ótica do utilizador, nomeadamente MS365 e na área de 

gestão de dados. 

 

Principais atividades e responsabilidades:  

• Elaboração e gestão dos Planos de Controlo de Qualidade de Águas Residuais (PCQAR) das 

Beiras; 

• Gestão de Prestação de Serviços de Controlo da Água Residual dos Subsistemas de Saneamento 

da Região das Beiras; 

• Efetuar o tratamento de dados, de acordo com os procedimentos e diretrizes estabelecidas, para 

acompanhamento interno, análise e reporte legal; 

• Verificação e avaliação da conformidade legal e do cumprimento dos requisitos definidos no 

autocontrolo legal;  

• Identificar e implementar soluções inovadoras para otimizar os processos; 

• Análise e gestão de recursos naturais, em especial hídricos; 

• Tratamento e análise de dados aplicados ao contexto ambiental; 

• Desenvolvimento de projetos relacionados com temáticas ambientais; 

 

 



                                       
 

• Realizar quaisquer outras tarefas que sejam afins às anteriormente referidas e que sejam solicitadas 

pela EPAL/AdVT;  

• Cumprimento das disposições constantes da Política para o Sistema Integrado de Responsabilidade 

Empresarial, do Guia para Fornecedores e do Código de Boas Práticas de Higiene no Sistema de 

Abastecimento da EPAL, em vigor na AdVT. 

 
Características pessoais:  

• Bom relacionamento interpessoal; 

• Parceria e trabalho em equipa; 

• Iniciativa e proatividade; 

• Capacidade de comunicação; 

• Sentido de compromisso; 

• Flexibilidade; 

• Capacidade de organização e planeamento de tarefas. 

 
Outros requisitos:  

• Carta de Condução - Categoria B; 

• Disponibilidade para deslocações na área geográfica da AdVT – Águas do Vale do Tejo. 

 
Horário de Trabalho:  

• 40 horas semanais. 

 
Local de Trabalho:  

• Guarda 

 

Procuramos profissionais que sejam:   

• Movidos pela inovação e tecnologia;  

• Comprometidos com a sustentabilidade; 

• Motivados para fazer parte de uma equipa de excelência. 

 
O que oferecemos: 

• Excelente oportunidade de integração num grupo de referência; 

• Formação inicial e contínua; 

• Plano de carreira e desenvolvimento profissional; 

• Ambiente de trabalho dinâmico e inovador; 

• Programas de bem-estar; 

• Planos de saúde; 

• Outros benefícios no âmbito do Sistema de Gestão da Conciliação entre a vida profissional, 

pessoal e familiar. 



                                       
 

 
Na EPAL/AdVT acreditamos que o nosso sucesso é construído pelas pessoas que connosco 
trabalham. Valorizamos a diversidade, promovemos a equidade e cultivamos um ambiente 
inclusivo, onde cada trabalhador tem espaço para evoluir. Junte-se a nós e faça parte de uma 
equipa que respeita, apoia e cresce com as diferenças! 
 

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em português), para 

candidaturas.epal@adp.pt até 28/08/2025, com a referência “Tec.Sup_DOS_GUA” – só serão 

consideradas as candidaturas que reúnam o perfil solicitado. 
Ao enviar a sua candidatura, estará a concordar com o tratamento dos dados efetuado pela equipa de recrutamento 
da EPAL. Para mais informação sobre o consentimento informado pelo envio da sua candidatura, consulte a Política 

externa de proteção de dados pessoais em epal.pt.  


