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Pélo de Castelo

E A do Vale do Tejo S.A.
mpresa guas do Vale do Tejo Branco / Portalegre

Direcdo de Operacoes de

Direcao: Abastecimento de Agua (DOA)

DETENC NI [[oETe=eB 05/11/2026

Técnico/a Superior/a (A) -

Contrato Termo Resolutivo DEif 2l [eelies 18/11/2026

Funcgao:

Objetivos da Fungao

Reportando diretamente 4 Direcio de Operacées de Abastecimento de Aguas (DOA), apoia o planeamento e
o controlo da operagao dos sistemas de abastecimento de dgua. Apoia a verificacao do estado de funcionamento
e conservagao das infraestruturas dos Sistemas e acompanha as operagoes de limpeza e pequenas reparagoes.
Apoia a recolha, compilagao e anilise da informagao sobre a atividade da area, contribuindo para a emissao de
pareceres e elaboragio de relatérios técnicos. Contribui para uma adequada gestdo, exploragao e seguranga
das barragens. Apoia as vertentes operacionais que lhes estao diretamente associadas, visando garantir a

continuidade do servico.

Principais Tarefas

e Apoiar a coordenacao das atividades de hidrologia associadas as barragens sob gestao da AdVT, incluindo
a determinagao de caudais afluentes, caudais de ponta de cheia, caudais ecolégicos e volumes afluentes;

e Promover, em articulagio com os Técnicos Responsaveis pela Exploragao, a recolha, o tratamento, a
andlise e a disponibilizagdio de dados para verificagio do dimensionamento hidraulico dos érgaos de
segurancga das barragens;

e  Contribuir, na vertente da sua especialidade, para a elaboragao de relatérios e documentos a remeter as
autoridades competentes ou a outras partes interessadas, nos termos da legislagao aplicavel;

e Recolher, organizar e analisar a informagao relativa a cada barragem, promovendo o desenvolvimento de
ferramentas preditivas e de apoio a gestao;

® Planear e estruturar, em articulagio com os Técnicos Responsaveis pela Exploragdo e com as areas de
Manutencgao e Engenharia, agdes de diagnéstico, redimensionamento, ajustamento ou execugao dos 6rgaos
hidraulicos das barragens, designadamente: descarregadores de cheias, descargas de fundo e descargas
ecoldgicas, acompanhando a concretizagao das medidas corretivas;

® Promover a reavaliagio dos recursos hidricos associados as barragens, considerando o contexto das
alteragdes climaticas, e apoiar o estabelecimento dos balangos hidricos para novos cenarios;

e Apoiar a implementacao de projetos de monitorizagao, controlo, vigilincia e seguranca das barragens,
articulando as agoes com as restantes diregoes envolvidas;

e Apoiar a otimizagdo da telegestdo e telemetria, em especial quanto aos dados a recolher e ao respetivo
tratamento, e contribuir para a gestao do arquivo técnico das barragens;

®  Acompanhar visitas de inspegao realizadas pela autoridade competente ou por outras entidades envolvidas
no controlo de seguranga, segundo as orientagées do responsavel pela coordenagao do sistema;

e Deslocar-se as barragens em caso de incidente ou ocorréncia extraordinaria, articulando a atuagao com o
respetivo Técnico Responsavel pela Exploragao e com as equipas operacionais envolvidas;
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e Apoiar prestagoes de servicos e intervengoes em barragens, em especial nas vertentes relacionadas com
os orgaos hidraulicos;

e Apoiar o planeamento, a gestdo e o controlo processual dos sistemas, verificando o estado de
funcionamento e conservacao das instalacdes e sinalizando eventuais anomalias;

e Recolher, compilar e analisar informagao operacional, contribuindo para a emissao de pareceres, a
elaboragao de relatorios técnicos periodicos ou ocasionais e o apoio a tomada de decisao;

e Apoiar a elaboragdo do orgamento da atividade de exploragao, com particular enfoque na vertente de
barragens, e acompanhar a respetiva execugao.

Perfil Pretendido

e Licenciatura e/ou mestrado em Engenharia do Ambiente ou Civil, ou outro ramo cientifico adequado,
preferencialmente com especializacao em Hidraulica, Hidrologia ou Recursos Hidricos, ou
formagao equivalente;

e Experiéncia de trabalho em equipas multidisciplinares;

e Conhecimentos sobre a tipologia de infraestruturas a acompanhar, preferencialmente barragens;

e Experiéncia preferencial em fungoes relacionadas com barragens, obras hidraulicas e/ou recursos hidricos;
e Conhecimentos sobre normas e procedimentos de Higiene, Seguranga e Satide no Trabalho;

e Capacidade de andlise e sintese;

® |niciativa e proatividade;

e Espirito de trabalho em equipa;

e Capacidade de organizagio e planeamento de tarefas;

e Carta de condugao — Categoria B;

e Disponibilidade para deslocagées na area de intervencio das Aguas do Vale do Tejo (Distritos da Guarda,
Castelo Branco, Portalegre e Evora)

A presente oferta corresponde ao escalao de entrada da categoria de Técnico Superior A, a qual
corresponde a remuneragao base mensal de € 1.548 (14 meses), através da celebragao de contrato a termo
resolutivo para substituicao temporaria de trabalhador condicionado, nos termos da tabela salarial em vigor,
acrescida dos subsidios e demais componentes aplicaveis a fungdo. O enquadramento remuneratério esta
sujeito as disposi¢oes da Lei do Org¢amento do Estado e demais legislagao aplicavel as Empresas do Grupo
AdP.

Envie-nos a sua candidatura, acompanhada de Curriculum Vitae detalhado (em portugués), para
candidaturas.epal@epal.pt com a seguinte referéncia indicada no assunto: TSUP-DOA-RES-2

— S0 serao consideradas as candidaturas que reiinam o perfil e os requisitos solicitado.

Temos como referéncia a igualdade de oportunidades, pelo que acolhemos e valorizamos todas as pessoas,
independentemente da raga, etnia, nacionalidade, religido, convicgbes politicas e ideoldgicas, idade, estado de
saude, género, identidade ou orientagao sexual, visando, inclusive, a promogao da diversidade de pensamento
e de experiéncias numa verdadeira cultura de inclusao e de representatividade e fortalecendo o sentido de
pertenca de cada pessoa que integre o Grupo AdP.

Ao enviar a sua candidatura, estara a concordar com o tratamento dos dados efetuado pela equipa
de recrutamento da EPAL. Para mais informacdo sobre o consentimento informado pelo envio da sua
candidatura, consulte a Politica externa de protecdo de dados pessoais em epal.pt
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